
С О Г Л А С И Е 

работника на обработку персональных данных 

Я,  , 

(Ф.И.О.) 

паспорт серия  №  , выдан  
(дата) 

 

(кем) 

 

 

зарегистрированная(ый) по адресу  
 

в соответствии с требованиям статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ 

«О персональных данных» своей волей и в своем интересе даю согласие частному 

дошкольному образовательному учреждению «РЖД детский сад № 13» 
(далее – Учреждение), ИНН 3254001476, ОГРН 1043260503604, расположенного по 

адресу: 241029, Брянская область, г.о. город Брянск, проспект Московский, дом 5А 

на обработку следующих моих персональных данных: 

фамилия, имя, отчество; год рождения; месяц рождения; дата рождения; место 

рождения; семейное положение; доходы; пол; адрес электронной почты; адрес места 
жительства; адрес регистрации; номер телефона; СНИЛС; ИНН; гражданство; данные 

документа, удостоверяющего личность; данные документа, содержащиеся в 

свидетельстве о рождении; реквизиты банковской карты; номер расчетного счета; 

номер лицевого счета; профессия; должность; сведения о трудовой деятельности 
(в том числе стаж работы, данные о трудовой занятости на текущее время с указанием 

наименования и расчетного счета организации); отношение к воинской обязанности, 

сведения о воинском учете; сведения об образовании; фото-видео изображение лица; 
сведения об аттестации, о профессиональной переподготовке и (или) повышении 

квалификации; сведения о предоставлении отпусков (основных, дополнительных, 

учебных, без сохранения заработной платы); сведения о заработной плате; сведения 

с места учебы родственников работников (учащиеся очной формы); сведения об 
ученой степени, ученого звания, научных трудов и изобретениях; сведения о знании 

иностранных языков, степень знания; сведения о пребывании за границей; сведения 

о государственных (правительственных), ведомственных и иных наградах; сведения, 
содержащиеся в трудовом договоре, дополнительных соглашениях к трудовому 

договору; сведения о состоянии здоровья; сведения о судимости; табельный номер. 

Я даю согласие на использование моих персональных данных в целях: 

- содействия работникам в трудоустройстве; 
- содействия работникам в обучении и продвижении по службе; 
- обеспечения личной безопасности работников; 

- контроля количества и качества выполняемой работы; 

- обеспечения сохранности имущества; 
-обеспечения соблюдения трудового законодательства Российской Федерации, 



выполнения функций и полномочий работодателя в трудовых отношениях; 
- ведения кадрового и бухгалтерского учета; 
- обеспечения соблюдения налогового законодательства Российской Федерации; 

- обеспечения соблюдения пенсионного законодательства Российской Федерации; 

- обеспечения соблюдения страхового законодательства Российской Федерации; 
- заполнения первичной статистической документации в соответствии с 

трудовым, налоговым законодательством и иными Федеральными законами 
- предоставления условий труда, гарантий и льгот, предусмотренных 

нормативными правовыми актами, коллективным договором, соглашениями, 

локальными нормативными актами, трудовыми договорами; 
- осуществления организации своей деятельности; 

- обеспечения соблюдения законодательства Российской Федерации в сфере 

образования, организации воспитательно-образовательного процесса, 

образовательной деятельности по образовательным программам дошкольного 
образования, дополнительным общеобразовательным программам в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и уставом Учреждения; 

- подготовка, заключение и исполнение гражданско-правовых договоров; 
- других целях, предусмотренных уставом Учреждения, локальными 

нормативными актами Учреждения, законодательством Российской Федерации. 
В указанных целях я даю согласие на осуществление следующих действий с 

моими персональными данными: на обработку (любое действие (операцию) или 

совокупность действий (операций), совершаемых с использованием средств 

автоматизации или без использования таких средств, включая сбор, запись, 
систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 

извлечение, использование, передачу (предоставление, доступ, распространение), 

обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение). 
Также даю согласие на размещение следующей информации: 

фамилия, имя, отчество, должность, сведения об образовании; фото-видео 

изображение лица; сведения об аттестации, сведения о профессиональной 

переподготовке и (или) повышении квалификации; общий и педагогический стаж 
работы на стендах и официальном сайте Учреждения в сети Интернет с целью 

предоставления родителям (законным представителям), сотрудникам Учреждения 

и системы образования информации о кадровом составе, а также обеспечения 
процесса оказания услуг в сфере образования. 

Я ознакомлен(а), что Учреждение вправе обрабатывать мои персональные 

данные посредством внесения их в электронные базы данных (автоматизированный 

способ), включения в списки (реестры) и отчетные формы, предусмотренные 
нормативными документами, регламентирующих предоставление отчетных данных 

и передавать их уполномоченным органам. 

Вышеуказанные персональные данные предоставляю для обработки в целях 

обеспечения соблюдения в отношении меня законодательства Российской 
Федерации для реализации полномочий, возложенных на Учреждение 

действующим законодательством. 

Я ознакомлен(а) с тем, что: 

 обработка моих персональных данных может осуществляться как 

автоматизированным, так и неавтоматизированным способом. 

 согласие на обработку персональных данных действует в течение срока 



действия трудового договора с даты подписания настоящего согласия;  в течение всего 

срока моей трудовой деятельности в Учреждении; в течение срока хранения 
персональных данных в соответствии с законодательством об архивном деле. 

 согласие на обработку персональных данных может быть отозвано путем 
подачи письменного заявления; 

 в случае отзыва согласия на обработку персональных данных 
Учреждение вправе продолжить обработку персональных данных без согласия при 

наличии оснований, указанных в пунктах 2-11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и 

части  2  статьи  11  Федерального  закона  от  27.07.2006  года  №  152-ФЗ 

«О персональных данных»; 

 после увольнения (прекращения трудовых отношений) персональные 

данные хранятся в Учреждении в течение срока хранения документов, 
предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации об 

архивном деле; 

 персональные данные, предоставляемые мной в отношении третьих лиц 
(в том числе родственников), будут обрабатываться только в целях осуществления 
и выполнения функций, полномочий и обязанностей, возложенных на Учреждение. 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
«    » 20  г.  /   

(подпись) (расшифровка подписи) 
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